DHB VASTRA

DISTRIKTSORGANISATIONEN

FOR DOVA OCH HORSELSKADADE BARN

TORNING | VASTRA SVERIGE
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Foreningsuppgifter

VASTRA

DHB Vistra - Distriktsorganisationen fér dova och horselskadade barn samt
barn med sprakstérning i vdstra Sverige -

DHB Vistra dr en funktionsvariationsorganisation for familjer diar barn, ungdomar eller foraldrar har dévhet, horsel-
skada, sprakstorning och/eller ytterligare funktionsnedsittningar.

DHB Vistra
Storgatan 7
462 36 Vanersborg

Organisationsnr: 862500-6831
Tel. vaxel: 0521-696 10
E-post: info@dhbvastra.se

Bankgiro: 5317-3118

Hemsida: www.dhb.se/vastra

Instagram: dhbvastra
dhbvastraungdom

Facebook: DHB Vistra - Allmén sida
DHB Vistra - Medlemssida

Organisation

DHB Vistra ér en distriktsorganisation som ar ansluten till Riksforbundet DHB. Foreningen startades 1949 och har
upptagningsomradena Viastra Gotalandsregionen, Region Halland och Region Jonkoping.

Riksforbundet DHB

Riksforbundet 4r en centralorganisation for landets sex regionala distriktsféreningar, samt tva rikstidckande - DHB
Sprakstorning och DHB Flex. Forbundets huvudsakliga uppgifter ir att bevaka och paverka myndigheter och organisa-
tioner pa riksplanet i intressepolitiska fragor som ror horsel- och kommunikationssvarigheter.

Foreningens syfte dr att:

DHB Vastra ar en ideell intresseorganisation for barn och ungdomar som ar dova, horselskadade eller har en sprak-
storning. Till vara méalgrupper hor dven barn och ungdomar med nagon av ovanstdende funktionshinder i kombination
med annan funktionsnedsittning, barn och ungdomar som av andra orsaker 4n ndmnda funktionshinder &r i behov

av alternativ till tal i sin kommunikation, samt anhériga till barn och ungdomar med ovanstdende funktionshinder.
Medlemskapet ar 6ppet for alla enskilda personer och organisationer som delar DHB Vistras varderingar, erkdnner
foreningens stadgar och betalar medlemsavgift (stodjande medlem).

. Arrangera kurser 1 teckensprak och andra intressanta dmnen samt ger mojlighet
till erfarenhetsutbyte for foraldrar och anhériga.

. Arrangera aktiviteter for medlemsfamiljer for att stédrka barns och ungdomars
identitet.

. Fréamja och stédja utveckling, utbildning, sociala sammanhang och delaktighet 1
samhéllet.

. Tillvaratar barn och ungdomars, samt deras anhoérigas intressen gentemot
myndigheter.

. Félja och bevaka samhéllsutvecklingen pa, for vara medlemmar relevanta |

omraden och verkar for framsteg inom vart samhélle som bidrar till att
vara barn och unga ska fa goda levnadsvillkor och full delaktighet i sitt
eget liv och 1 samhallet.

. Samarbeta och samverka med fér vira medlemmar relevanta aktorer.

. Sprida information om vara méalgruppers funktionsnedséttningar och
vilka konsekvenser dessa funktionshinder medfor.

. Sprida information om féreningens verksamhet.
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Styrelsen och fortroendeuppdrag

VASTRA
Medlemsupplysningar

Medlemmar
Foreningen har under verksamhetsaret 835 st. medlemmar (248 familjer) fordelade pa féljande 14an:

Fordelning ..

Lan Halland Jonkoping Vistra Gotaland Ovriga regioner
Antal 63 st. 55 st. 700 st. 17 st.
Familjer 17 fam. 17 fam. 214 fam. 5 fam.
Kansli

Vart kansli ligger i ett foreningscenter kallat "Hornet” 1 centrala Vanersborg. Foreningen har en anstélld pa heltid,
tre pa deltid och en vikarierande deltidsanstilld pa kansliet som organiserar distriktets verksamhet och ansvarar for
bland annat aktiviteter, bidragshantering och ekonomi. Var teckenspraksutbildning for vissa fordldrar - TUFF, har
kansli och barnverksamhet pa "Hérnet”. I foreningscentret finns 4ven andra foreningar som vi samarbetar med. Den

gemensamma namnaren ar teckensprak. Foreningarna dr Ungdomsforeningen Viljan och Vanersborgs Teckenspraks-
forening.

Anstdllda

Grethe Hakansson DHB Kansli verksamhetsledare, DHB/Tuff Ekonomi Lina Sillanpia Tuff barnskotare
Marie Dahlqvist Tuff verksamhetsledare, DHB kanslist Arne Kjellsson Tuff larare
Zoanna Melin Tuff barnskoétare, DHB kanslist och bildstodsmakare Mikael Henriksson Tuff larare

Asa K Sundkvist DHB kanslist aktivitetsansvarig, Tuff barnskotare

Mikaela Samuelsson DHB Kanslist, bidragsansvarig, ekonomiassistent

Styrelsen

Foreningens styrelse 4r sammansatt av fordldrar och anhoriga som representerar foreningens malgrupper och bor
utspridda 1 upptagningsomradet.

Befattning Styrelsen har under aret haft 9 st. protokollférda styrelseméten. Pa
varen hade styrelsen en arbetshelg i Vanersborg pa Hornet dar kans-

Elena Lakso Tesakova Ordférande liet befinner sig. Hir arbetade styrelsen med fokusomraden som &r

Sara Rangmar Vice ordférande uppsatta under aret, samt policy i féoreningen coh intressepolitik.

Erika Daly Sekreterare Styrelsen har under hésten genomfort ytterligare en arbetshelg i

Pernilla Petersén Kassor Vinersborg pd Hornet. Har arbetades det med uppféljning av tidigare

Susan Lofgren Vice sekreterare arbeten samt personalfragor och miljépolicy.

Fredrik Petersén Vice kassor

Linda Harju Ledamot Revisorer

Nils Ryberg Ledamot Foreningen har en auktoriserad revisor fran Revision Vist:

Jenni Setterberg Ledamot Joachim André, samt foreningsrevisor: Jonas Wimmerstedt

Thomas Vasen Ledamot

Milenko Ivankovic Ledamot

Verkstdllande utskott for styrelsen
Elena Lakso Tesakova Ordférande

Sara Rangmar Vice ordférande
Firmatecknare

Elena Lakso Tesakova Ordférande
Sara Rangmar Vice ordférande

Pernilla Petersén Kassor
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Arbetsgrupper

VASTRA
Kommittéer och grupper

Intressepolitiska gruppen
* Samarbete med andra organisationer
* Paverkansarbete och kontakt med beslutsfattare

* Medverkar vid seminarier, méssor, utstdllningar, konferenser,

Ansvariga Styrelseledaméter / Kansli
* Deltar 1 brukarrad

* Genomfor enkdtundersokningar

* Driver / medverkar i olika projekt

Ekonomigruppen
* Ekonomifragor, Budget / Utfall / Rapporter / Analys

Ansvariga

Kassor Pernilla Peterssén
Vice kassor Fredrik Petersén
Kansliet-ekonomiansvarig

Personalgruppen
* Personalfragor och arbetsgivarfragor
* Halso- och arbetsmiljofragor

Ansvariga
Elena Lakso Tesakova
Sara Rangmar

Webbplats och Sociala medier

* Hemsidan — informationsspridning och medlemsaktiviteter
* Facebook — informationsspridning och evenemangskalender
* Instagram — informationsspridning och medlemsaktiviteter

Ansvariga redaktorer

Kansliet

Kansliet och styrelsen, ungdomsgruppen
Kansliet och styrelsen, ungdomsgruppen

Studieorganisator
* Ansvarig studie- och kursledare

Ansvarig
Marie Dahlqgvist

Redaktionsgruppen
* Ansvarig utgivare Nyhetsbrev
* Redaktorer Nyhetsbrev

Redaktorer

Sara Rangmar
Kansliet: Marie Dahlqvist, Grethe Hakansson

Studie- och Aktivitetsgruppen
* Planerar, budgeterar och tar in offerter pa aktiviteter,
kurser och lager.

Ansvariga
Grethe Hékansson, Marie Dahlqvist,
Linda Harju, Asa K Sundkvist

Ungdomsgruppen
* Planerar och genomfor ungdomsaktiviteter, samt skéter
Facebook och instagram for ungdomar inom DHB Véstra.

Ledare
Lavanya Jeanson, Tindra Bruno, Minou Bruno

SPEX-gruppen
* Planerar och genomfor aktivitet for familjer med barn
som har sprakstorning och flerfunktionshinder (Flex)

Ledare
Elisabet Karlsson, Thomas Vasen

Valberedningskommitté
* Valberedningsarbete

Representanter
Klas Ekdahl (sammankallande),
Woori Gennemark

Sommarligergruppen
* Planerar, budgeterar, bokar, genomfor och utvarderar
tecken- och sprakliager

Ledare
Marie Dahlqvist, Lisette Bruno, Nils Ryberg,
Donald Andersson, Grethe Hakansson.
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Uppdrag i foreningen

VASTRA

Informera mera

Vi har fortsatt att informera om vara malgrupper. Vi har kontinuerligt delat ut informationsmaterial hos horselverk-
samheten, habiliteringar, hércentraler och logopedmottagningar samt skolor, familjecentraler och vid viktiga platser
dir vara malgrupper finns. Styrelsen har ocksa arbetat med att uppdatera och fornya informationsmaterial. Vid olika
sammanhang i och utanfér foreningen har vi informerat om DHB:s verksamhet. Det ar viktigt att vi synliggor foren-
ingen for myndigheter, landsting/regioner, kommuner, skolor och foraldrar. Information finns alltid pa var hemsida
och pa Facebook samt Instagram. Pa Facebook har foreningen en sida for allmén information, men vi har ocksa en
sluten grupp for medlemmar. Dessa fungerar framst som en plattform for informationsspridning och erfarenhetsutby-
te. Foreningen har gett ut nyhetsbrev, har fanns information och nyhetsnotiser om aktuella intressepolitiska handel-
ser, projekt, reportage, blankare om vara aktuella aktiviteter, kurser och lager, samt rad och tips for medlemmar.

Hemsida

Hemsidan har en gemensam webbplats for Riksférbundet DHB och anslutna distrikt. Det 4r en aktuell och anvéndar-
vanlig sida som tagit hdnsyn till tillgdnglighet.

Hemsida: www.dhb.se/vastra.

Intressepolitik

Vi nar ut med vara intressepolitiska fragor och paverkansarbete genom att kontakta och méta beslutsfattare, delta 1
seminarier, brukarrad, konferenser, méissor och utstallningar.

Vi har uppmiarksammat viktiga intressepolitiska synpunkter pa verksamheterna genom att kontakta beslutsfattare
inom vard och skola. Vi har kommunicerat med bade politiker och tjinstemén i fragor som ror vara malgrupper.
Under ett par ar har vi arbetat med ett utékande av antal TUFF-timmar som skall gélla dven for anhériga. Héar ser
det ut som det kommer en viss fodndring under 2025. Utover det arbetar vi med rétten till logoped for alla barn som
behover det och fler timmar i tecken-som-stod.

Brukarrad och Dialogmoten

Inom regioner, kommuner och specialpedagogiska skolmyndigheten — SPSM, finns ett flertal brukarrad som
behandlar fragor som géller vara mélgrupper. Styrelseledaméter, kanslipersonal och andra fértroendevalda
medlemmar har representerat DHB Vistra. Nagra av raden vi deltar i dr tex. horselverksamheten, tolkverksamheten,
nétverkstraffar, méten med funktionsratt, referensgruppsmoten, dialogmoéten med politiker. Hir diskuteras &mnen
som beror vara medlemmars funktionsnedséttningar, bland annat tekniska hjalpmedel, rehabilitering, kursverksam-
het, tolkverksamhet, horselhabilitering, skolfragor, omsorg, utbildning, kompetens och mycket mer.

Samverkansgrupper och distriktsuppdrag

Som distriktsorganisation har vi representation i Riksforbundet DHBs styrelse. Var ordinarie representant har varit
Daniel Lakso Tesak, suppleant Jenny W Kozma. DHB Vistra dr medlem i Funktionsratt Vastra Gotaland déar var sty-
relseledamot Susan Lofgren dr representant. Numer ar vi &ven med i Funktionsritt Vanersborg dar styrelseledamot
Jenni Setterberg ar var representant. Vi dr 4ven medlemmar i ABF Fyrbodal.
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TUFF-verksamhet och Bildstod

TUFF — Teckenspraksutbildning for vissa fordldrar

Fran och med 2018 &r DHB Vistra stolta utbildningsanordnare av teckenspraksutbildning for vissa férald-
rar, dven kallad TUFF. Eftersom sprak dr manniskans framsta redskap for att utvecklas socialt, emotionellt
och kognitivt &r TUFF-utbildningen négot som ligger helt i linje med DHB Vastras foreningsarbete.

Det &4r en utbildning som riktar sig till fordldrar som har barn som har teckensprak som ett av sina sprak
for sin kommunikation. Parallellt med teckenspraksundervisningen for fordldrar erbjuds teckensprakig
barnomsorg 1 féreningshuset Hornet, som ligger strax bakom Vanerskolan. Logi erbjuds pa hotell Best Western och
utbildningen, som ar avgiftsfri for deltagarna, finansieras av statsbidrag tilldelade via special-
pedagogiska skolmyndigheten, SPSM. Hela TUFF-verksamheten arbetar med att ha en tydlig
verksamhet genom att ha tydliga mal som kontinuerligt utvirderas. Under 2023 arbetades

det med en del uppsokande verksamhet for att sprida information om vilka som har ratt till
TUFF-utbildning. Detta arbete fortsatte under 2024. Vi har &ven numer en grupp fordldrar som
behover taktilt teckensprak som ocksa ingar 1 TUFF. Teckenspréakslararna har under aret fatt
fortbildning 1 Teckensprakets struktur med fokus pa skillnader mellan svenska och teckensprak,
teckensprakets bildsprak och bedémning. For mer information se www.dhb.se/vastra/tuff.

Bildstod i foreningen

Vart tidigare projekt "Bildstod 1 foreningsliv’, som finansierades av Allménna Arvsfonden, avslutades under 2020.

I foreningen har bildstodets anvindande fortsatt leva vidare. I alla vara aktiviteter tar vi fram bildstod 1 vara inbjud-
ningar, program och utvirderingar, vi tar fram anpassade pratkartor och scheman sa det skall passa vara
aktiviteter och ledare.

Information

Information om bildstéd, manualer, filmer, material, finns pa portalen www.bildstodif.se som
ligger under www.dhb.se. ABF har haft studiecirklar 1 bildstéd som utvecklats tillsammans med
projektet. Dessutom framstilldes en webbaserad studiecirkel av projektet, vilket skulle fungera
som distanskurs under pandemin men dven fortsatt vara tillganglig via hemsidan. Studiecirklarna
bestar av utbildning 1 bildstéd genom bland annat praktiska 6vningar i olika programvaror. Ga
gérna in pa hemsidan www.bildstodif.se for att se och ldsa mer.

Man kan nu ocksé képa fardigt bildstédskit direkt fran oss pa DHB Vastra. Mer informartion om
detta finns pa var hemsida www.dhb.se/vastra

Ungdomsgruppen

Styrelsen har under 2019 bildat en ungdomsgrupp som riktar sig till ungdomar 13-25 ar. Ungdomsgruppen bestar av
tre personer som sjilva dr unga. Det 4r Lavanya Jeanson, Tindra Bruno och Minou Bruno.

De arbetar med att planera och genomféra ungdomslédger och aktiviteter for DHB Vastras ungdomar. De har dessut-
om skapat ett eget instagramkonto for ungdomarna som de aktivt arbetar med. Under 2024 har ungdomsgruppen haft
endagarsaktiviteter for vara ungdomar.
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Foreningens malarbete

K

Viktigt for familjerna, bade vuxna och barn

Det dr mycket betydelsefullt for foraldrar, syskon, andra anhoériga och inte minst for barnet som har en funktionsned-
séattning, att kdnna tillhérighet med likasinnade barn och andra familjer som har samma funktionshinder. Familjerna
uppskattar dessa méten mycket och ger styrka, kunskap, erfarenhet och kontaktnat. Nar fordaldrar traffas, blir det ofta
samtalsdmnen kring rehabilitering, hjadlpmedel, skolor, funktionsnedsittningar, rattigheter och dylikt.

Kurser 1 teckensprak ar ocksa en viktig del for fordaldrar, syskon och anhériga, eftersom det 1 manga fall 4r en forut-
séattning for bra kommunikation med barn som dr déva, horselskadade eller har en sprakstérning. Foreningens traffar,
kurser, aktiviteter och lager ger foraldrarna styrka att kimpa vidare 1 de utmaningar som de ofta méter nar det géller
beslutsfattande inom kommuner, regioner, myndigheter och skolor.

Kommunikationsplan och organisationsplan

Under arbetshelgen 1 april 2019 sa arbetade styrelsen tillsammans med Maria Berntssons med en vardefull hjalp 1
arbetet med uppsatta mal vi har 1 foreningen, en ny kommunikationsplan skapades. Det har funnits liknande doku-
ment tidigare men detta dr den konkreta sammanstéllningen och nedbrytningen till tydliga mal och strategier. For att
kontinuerligt folja upp och editera hur malen uppfylls sa finns en separat atgéirdslista att kunna genomféra under aret.
Vidare sa har vi under aret jobbat vidare med medlemsrekrytering och att na ut till familjer som bor 1 utsatta omraden
for att visa det stod man kan fa 1 foreningen. Vi fanns pa plats 1 Bergsjon for att traffa familjer och informerade om
foreningen.

Utbildningar

Under 2024 har vi borjat att sdlja utbildningar till arbetsplatser som har behov av TAKK eller Teckensprak i arbetet

for nyborjare. Detta ar har vi undervisat pa ett LSS-boende, en daglig verksamhet, en fritidsgard och 1 en grundskola.
Dessa utbildningar skraddarsyr vi for respektive arbetsplats. Vi har ett grundmaterial men gér anpassningar utifran
behovet som just de har pa sin arbetsplats/verksamhet.

Webbshop

Vi har pa DHB Vistras hemsida en egen webbshop. Dar finns en hel del att kopa fran oss.
Dar finns kepsar, viaskor, paraplyer och en del kldder. Men framforallt finns alla spel och
allt material som vi pa kansliet sjalva tillverkar. Vi har flertalet olika spel som dr framtagna
med tecken till bilderna. Dér finns Min teckenbok 1 och Min teckenbok 2 som ér till for dig
som vill prova pa lite teckensprak sjilv eller att ge bort till ndgon anhorig.

Sedan har vi ocksa vara Bildstodskit med scheman, bildstodsbilder, kommunikationskartor
mm. Har kan man ocksa betélla skriaddarsydda bildstodsbilder till det man sjalv 6nskar. Allt
bildstod gar att fa bade med och utan tecken. Ni hittar webbshoppen pa var hemsida www.
dhb.se/vastra/startsidan/webbshop




Sida 8

Medlemsaktiviteter

Arsmdte och aktivitetshelg

Trollhiattan 240423-24

46 vuxna 26 barn

Arsmétet gick, detta ar, av stapeln i Trollhattan. P4 férmidda-
gen var det mingel med ballonger, tarta och sma stationer med
bl.a ansiktsmalning, tatuering av gnuggisar, trollkarl och att
lara sig rocka med rock-ring.

Allt detta for att DHB Vistra firade 75-ars jubileum.

Darefter var det arsmoéte. Barnen var
da pa teater med Pettson och Findus
och spelade bowling.

Sondagen var det sedvanliga dventyrs-
badet. Denna gang pa Alvhogsborg i
Trollhattan.

Medlemsaktiviteter

Skridsko/hockeyskola, Vanersborg, 240210

4 vuxna 2 barn

Halva bandyplan, i Vanersborgs Arena, var bokad, sa det fanns gott om plats att trdna skridskodkning. Det
tranades pa start, stop och att halla balansen. Puckar skots och nér det var dags for lunch begav vi oss av
till hamburgerkoket for att fylla pa med ny energi.

Helg med Birgitta Spjut, Uddevalla, 240302-03

9 vuxna 11 barn

Birgitta tog sig an féraldrarna och undervisade, hade grupparbeten, om motiverande samtal vid autism och
ADHD. Hon pratade dven kring inldrningsteorier. Aven syskonen erbjods samtal. Till dessa anvéndes s.k.
syskonkort. Nar syskonen inte hade kurs tog barnledarna med dem pa roliga utflykter. De fick ocksa lara sig
kring hemberedskap.

Paddan-tur, Goteborg, 240427

21 vuxna 14 barn

Denna dag hade DHB bestk av sina systerorganisationer fran Europa.

Da passade Goteborg pa att visa sig fran sin bésta sida. En tur i Goteborgs skdrgard med Paddan-bat avslu-
tades med en gemensam middag.
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w Medlemsaktiviteter

VASTRA

Legoland, Danmark, 240509-12
30 vuxna 18 barn

En resa for hela familjen till vara grannar i séder, Danmark. Dor blev det tva dagars besok pa Legoland. Ka-
ruseller fanns det av alla dess slag och mycket roliga och fina skapelser 1 lego att titta pa. Det blev en trevlig
bussresa och gemensamma middagar dar familjerna umgicks och hade det trevligt.

Familjedag, Goteborg 240615

24 vuxna 26 barn
En dag med familjen i Slottsskogen. En klassiker, brannbollsmatch dar féraldrar moter barnen. Saklart

vann barnen. En dag med grillning, lek och socialt umginge. Ett besok pa Liseberg stod dven pa schemat
denna dag. En mycket uppskattad aktivitet

Malgruppstraff, SPEX, Boras 240907

10 vuxna 13 barn
En favorit 1 repris. Boras miniatyranglokssallskap fick 4ven detta ar besok av oss. Man akte minianglok

genom parken dar de sedan grillade och umgicks tillsammans.

Digital forelasning, Teams, 241116

16 vuxna

Caroline Engvall holl en foreldsning om barn och ungdomars utsatthet pa internet.

En foreldsning som fick alla att tdnka till. Manga chockerande siffror kring hur manga som utséatts. Hon
pratade d&ven om hur man kan prata med barn och ungdomar kring vad som hander pa nitet. Pratade dven
om vikten att inte skuldbeldgga den som rakar illa ut.
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Medlemsaktiviteter

Ungdomstraff Aldre, Boras 241207

9 ungdomar 2 vuxna

Escaperoom i1 Boras. Gruppen delades in 1 tva lag. Varje lag fick en uppgift att 16sa. Ledtradar fanns pa de
mesta konstigaste stéllena. Allt dock valdigt logiskt ndr man val kndckt det. Gemensam burgare ats pa
resturang efterat. En kul dag for vara ungdomar!

Halloweenpyssel, Liseberg 241102

11 vuxna 13 barn

Denna aktivitet genomfoérdes 1 ABF:s lokal pa Jarntorget 1 Géteborg.

Det pysslades 1 midngder. Man péarlade, karvade pumpor, gjorde skelettgubbar och har fargades i regn-
bagens alla farger. For de riktigt modiga fortsatte dventyret pa eftermiddagen/kvéillen med ett besok pa
Halloween pa Liseberg.

Julpyssel med specialskriven teater, Vanersborg
241214

13 vuxna 13 barn

Férmiddagen borjade med lite glogg-mingel och kIl 11:00 var
det premidr for den specialskrivna teatern att framforas av
personal fran DHB Vistras kansli och TUFF. Teatern spela-
des pa teckensprak och blev riktigt lyckad! Tomten hittade
sin julklappsséck och alla barn fick var sin liten julklapp.
Efter en riktigt god jullunch sattes det igdng med julpyssel i
lokalens alla horn. Ett trevlig séatt att avsluta detta ar.

Kurs och studieverksamhet:

TAKK / Teckensprakshelg for familjer 240309-10 Vinersborg

11 vuxna 4 barn

Denna helg befann vi oss i Vénersborg. Forildrarna hade teckensprakskurs i ABF V-
nersborgs lokaler. Under tiden tog barnledare med barnen pi roliga saker. Det pyssla-
des, lektes och tecknades.

Barnen befann sig i Féreningshuset Hornet, sa det fanns tillgdng till bade inomhus
och utomhuslek.

TAKK / Teckensprakskurs for
alla vuxna, Kungilv, 241012-13
10 vuxna

Denna gang holls var populara TAKK-
och teckensprakskurs en helg i Kungilv.
Denna helg var vigd till alla underbara
méanniskor som finns kring vara barn
som har behov av teckensprak. Alla
bodde, at och hade sin under visning pa
samma plats. De gick forhoppningsvis
hem lite rikare pé sitt teckensprak.
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Ldagerverksamhet

Tecken- och spraklager, Bokenas 240804-10

51 vuxna 54 barn

Sommarens hojdpunkt ar nar Tecken- och spraklagret kor igang. Denna vecka tillbringades pa Destination
Bokeniset. Har far fordldrar delta pa teckensprakskurs eller delta i forelasningsveckan.

Barnen, som &r indelade 1 olika grupper tillsammans med teckensprakskunniga barnledare, far géra mas-
sor av roliga aktiviteter sa som spela bollspel, ga skattjakt, femkamp, bada ute vid stranden,

fiska krabbor, pyssla, ha vattenkrig, m.m. En dag spenderade den yngre gruppen pa en narliggande bond-
gard medans den dldre gruppen var pa Hafsten Camping och badade och hade 3-kamp.

Pa kvéllarna anordnades olika aktiviteter. Tex foraldrakvill kombinerat med disco for barnen. Barnen far
en mojlighet att skaffa sig vianner med samma funktionshinder och féraldrar traffas och utbyter erfarenhet-
er om tex. val av skola, teckenspraket, habilitering, hjalpmedel, socialférsdkring, rattigheter m.m. Manga
familjer knyter nya vinner som ofta haller livet ut.

Ledartraff infor lagret, Vanersborg 240413-14

27 barnledare 5 ledare

Infor arbetet pa vart Tecken- och spraklager samlar vi de som ska arbeta som
barnledare 6ver en helg. Syftet med denna helg 4r att ge ungdomarna kunskaper
1 att bemoéta och forsta beteende hos barn med olika funktionshinder.

Under helgen ges kunskaper om de specifika funktionshinder som finns hos bar-
nen som kommer att forekomma pa lagret. Det dr sdkerhetsgenomgang och vad
som gors om det hiander nagot allvarligt. Utéver detta adr det ocksa viktigt att
ledarna far tillfdlle att traffa varandra da de ska arbeta tillsammans. De plane- ,
rar 1 grupper vad de ska gora under lagerveckan for den barngrupp de ska arbeta g
med under lagret. Pa lordag kvall gick vi och spelad minigolf inomhus tillsam-
mans och umgicks med varandra.
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Styrelsen framfér hdr sitt varma TACK fér de vdrdefulla bidrag
som vi erhallits under verksamhetsaret 2024 till vara teckenspraks-
kurser och familjeaktiviteter och ldgerverksamheter fran:

Stiftelser och Fonder:

Radiohjalpen - Kronprinsessan Victorias fond
Wilhelm och Martina Lundgrens Vetenskapsfond
Wilhelm och Martina Lundgrens Understédsfond
Kungliga sallskapets Pro Patria

Helge Ax:son Johnsons Stiftelse

Samfond IV Géteborg Kommun

Stiftelsen Tysta skolan

Vera och Gunnar Sundmans Stiftelse

Stiftelse Folke Andersson Fond Svenska Kyrkan
Oscar och Maria Ekmans Donationsfond
Ahlénsstiftelsen

Jacob Wallenbergs Stiftelse

Ingrid och Gustaf Friberg Minnefond

Petter Silfversskiolds minnefond

Gustaf Adolf & Sibyllas Minnefond

Stiftelsen Ragnhild och Einar Lundstréoms minne
Stiftelsen Ulf Lundahls Minnesfond

Axel Linders Stiftelse

Greta Bergs Minnefond

Per Skarmans Stiftelse

Frimurare Barnhus Direktionen

Eva och Oscar Ahréns Stiftelsen

Stiftelse Solhem Understédsfond

Ake Wibergs Stiftelse

J.C.E. Nolleroths Donationsfond

HRFs Fonder

Vanersborg Skollovskollonier

Goteborgs Stad - Utvecklingsbidrag
Prins Carl Gustafs stiftelse

Regioner:
Vistra Gotalandsregionen

Minnegava:
Johan Kozma
Region Jonkoping

Region Halland

Region Skéne

Region Orebro

Bildningsforbund och myndigheter:
ABF Fyrbodal

SPSM - Specialpedagogiska skolmyndigheten, Sisusbidrag

Sponsring:
Nordsvenska Tak AB

Vi vill dven tacka for ett gott samarbete med:

Destination Bokenéset, hotell och konferens
Samt 6vriga samarbetspartners

Kommuner:

Trollhdttans Kommun
Lidk6pings Kommun
Alingsas Kommun
Ulricechamn Kommun
Eksj6 Kommun
Uddevalla Kommun
Habo Kommun
Goteborgs Stad
Stenungsund Kommun
Kungilvs Kommun
Vianersborgs Kommun
Aneby Kommun

Vara Kommun

Tj6rns Kommun
Partille Kommun
Tranemo Kommun
Gotene Kommun
Amals Kommun
Falkopings Kommun

Lions Klubbar i:

Stenungsund
Svenljunga
Reftele / Bredaryd
Ulricehamn
Mellerud

Boréas

Kollektuppsamlingar fran
kyrkoférsamlingar i:
Susedalen Falkenberg

Amal

Gustav Adolf / Bramhult Boras
Vane-Ryr

Vanersborg
Lindberga-Varberg
Kinds-Svenljunga
Varo-Stralvalla

Bengtfors

Getinge-Oskarstrom

Gnosjo

Utan ovan upprdiknade bidrag hade foreningen inte kunnat genomfora verksamheten.



Sida 13

Slutord

W

Verksamhetsberéttelsen for ar 2024 beskriver den omfattande och viktiga
verksamheten som DHB Vistra bedriver. Styrelse och personal har arbetat
1 enlighet med den verksamhetsplan som arsmétet beslutade om for verk-
samhetsaret.

Antalet medlemmar under verksamhetsaret har hallit sig ungefar pa
fjolarets niva med en mindre avvikelse nerat. Vart uppsékande arbete mot
utékning av medlemskap 1 foreningen fortsétter.

Under 2024 har verksamheten 16pt pa och de flesta planerade aktiviteter
kunde genomforas. Som tidigare har antalet deltagare varierat fran valbe-
sokta aktiviteter till de med farre deltagare. Foreningen har inte lyckats
bryta den generella trenden med minskat antal deltagare pa aktiviteterna
och det 4r en utmaning som kanske den nya styrelsen kan ta sig an, sér-
skilt avseende teckenkurserna. De mest besokta aktiviteterna under 2024
var tecken- och spraklagret pa Bokenéset, Legolandsresan och Paddantu-
ren dar dven styrelsen 1 den internationella foreningen FEPEDA deltog. Pa arsmotet 2024 satsade vi
lite extra p& att fira foreningens 75-arsjubileum med térta och en galakvill. Aven under forra verksam-
hetsaret fortsatte vi med den riktade insatsen for 6kad kulturell mangfald och deltog 1 Bergsjon mots, i
Ostra Goteborg, ett mingelkafé dar Bergsjoborna moter representanter for myndigheter och féreningar.
I ar har vi har dven genomf6rt en ny medlemsenkit.

Styrelsen har under verksamhetsaret 2024 haft tva arbetshelger. Bagge d4gde rum pa Hornet 1 Vaners-
borg. Pa hostens arbetshelg har styrelsen pa forslag fran kansliet beslutat att aktivitetsgruppen kom-
mer att Andra sin arbetsform och 1 stéllet for separata méten kommer den att traffas i samband med
arbetshelgerna. En kontaktperson fran styrelsen har utsetts.

TUFF-verksamheten fortsatte att 4ga rum pa plats 1 Vanersborg. TUFF arbetar fortsatt for att 6ka
deltagandet som fick en nedgang under pandemindren. Utmaningen i att mota effektivitetskraven

fran Specialpedagogiska skolmyndigheten samtidigt som vi vill behalla en god kvalité 1 det vi erbjuder
fortsatter darfor. TUFF:ens kursutbud har under aret utokats med en grupp for taktilt teckensprak och
flera ordinarie TUFF-grupper har ocksa startat. TUFF-anstéllda fortséatter med sitt uppsékande arbete
emot horselvarden, logopedimottagningar och andra aktorer i syfte att sprida information om teckenut-
bildning.

Antalet anstéllda 1 kansliet och pa TUFF-en har varit atta under verksamhetsaret.

Ungdomsgruppen har fortsatt sitt arbete med att utveckla nya ungdomsaktiviteter och 6ka deltagande
1 de planerade aktiviteterna vilket d&ven under 2024 var en utmaning.

Den intressepolitiska gruppen har fortsatt fokuserat pa utokning av TUFF-timmar samt logopedi. Det
ar med stor gladje vi kan konstatera att en dndring 1 férordningen nu har skett och en 6kning av ut-
bildningen med 100 timmar nu ar ett faktum. Det kommer férhoppningsvis innebidra méanga nygamla
deltagare pa TUFF-en. Det teckensprakscafé som startades 1 Boras 1 samarbete med Boras stad anord-
nades dven under 2024.

DHB Vistra ar fortsatt med i dialoger med regionerna och andra relevanta instanser till exempel
Funktionsritt. Vara representanter har under verksamhetsaret deltagit i brukarrad och andra typer
av traffar for att bevaka vara medlemmars intressen.

Det ar med stolthet och gladje vi kan summera 4nnu ett lyckat verksamhetsar.

Vi, vill avsluta med att rikta ett stort tack till all personal, medlemmar i arbetsgrupper och alla andra
ideella krafter for ett mycket bra arbete under ar 2024.

Styrelsen genom ordforande Elena Lakso Tesakova
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Arsredovisning 2024

DHB Vistra
Org.nr 862500-6831

Resultatrikning

Foreningens intikter
Medlemsavgifter

Gavor

Bidrag

Nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Kurskostnader och aktiviteter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa foreningens kostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2024-01-01
-2024-12-31

42 000

1 800
7322414
441 418
350307
8157 939

-1891 429

2 -1 901 806
3 -4 820 330
-8 613 564

-455 625

93779
-655

93 124
-362 501

-362 501

-362 501

2(5)

2023-01-01
-2023-12-31

39 150
50 000
8016 528
364 963
295779
8766 420

-2030016
-1 861 561
-4 855 654
-8 747 231

19 189

78 117

-113
78 004
97 193

97 193

97 193
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DHB Viistra 3(5)
Org.nr 862500-6831

Balansrikning Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1 080 930
Ovriga fordringar 198 391 143 538
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 248 543 212 615
Summa kortfristiga fordringar 448 014 357 083
Kassa och bank

Kassa och bank 2 487 287 2 990 622
Summa kassa och bank 2 487 287 2 990 622
Summa omsiittningstillgangar 2935301 3347 705
SUMMA TILLGANGAR 2935301 3347705

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid rdkenskapsérets borjan 1358224 1261031
Arets resultat -362 501 97 193
Eget kapital vid rikenskapsarets slut 995 723 1358 224
Avsittningar

Ovriga avsittningar 0 250 000
Summa avsiittningar 0 250 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 96 919 146 165
Skatteskulder 105 070 109 968
Mottagna ej anvénda bidrag 135000 100 000
Ovriga skulder 138 327 139 267
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 4 1 464 262 1 244 081
Summa kortfristiga skulder 1939 578 1739 481

.\I

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2935301 3347705
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DHB Vistra 4(5)
Org.nr 862500-6831

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Allmiinna upplysningar

Arsbokslutet dr upprittat i enlighet med bokforingslagens regler om arsbokslut i enlighet med
Bokforingsndmndens allménna rdd (BFNAR 2017:3) om érsbokslut.

Not 2 ()vriga externa kostnader

2024 2023
Lokalhyra 542 256 518 056
Ovriga lokalkostnader 199 388 219776
Hyra for kopiering 47 706 63 871
Forbrukningsinventarier 79 932 143 873
Resekostnader inkl. kost och logi 483 563 556 508
Kontorsmaterial, porto, telefoni mm 124 416 97 788
Externa bokfGrings- och revisionskostnader 113 125 56 500
Ovriga mindre poster 311420 205 189
1901 806 1 861 561
Not 3 Medelantalet anstiillda

2024 2023
Medelantalet anstédllda 9 9

Not 4 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
2024-12-31 2023-12-31
Upplupna semesterloner och kompskuld 922 484 865313
Upplupna sociala avgifter 289 845 271 881
Berdkning revisions- och bokslutskostnad 95 000 66 000
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 156 933 40 887

1 464 262 1244 081

'\I
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VASTRA
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Revisionsberdttelse 2024

Revisionsberattelse

Till féreningsstimman i DHB Vastra org.nr 862500-6831
Rapport om arsbokslutet

Uttalande
Vi har utfort en revision av arsbokslutet for DHB Vistra for r 2024.
Enligt var uppfattning har arsbokslutet i allt visentligt uppréttats i enlighet med bokforingslagen.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststéller resultatrdkningen och balansridkningen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den forenings revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamaélsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet upprittas och for att bokforingslagen tillimpas vid
uppréttande av drsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven f6r den interna kontroll som den bedémer dr nédvéandig for
att uppratta ett drsbokslut som inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel.

Vid upprattandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens forméga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, nar sé ar tillampligt, om forhéllanden som kan paverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera foreningen, upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till
att gora ndgot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Mina mal dr att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte innehéller négra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att lamna en revisionsberittelse
som innehéller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en visentlig felaktighet
om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forviantas paverka de ekonomiska beslut som anviandare fattar med grund i
arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifrén dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och Andamalsenliga for att utgora en grund for mina
uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hogre dn for
en visentlig felaktighet som beror pé fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidosittande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse fér min
revision for att utforma granskningséatgérder som &r lampliga med hénsyn till omstdndigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvéands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av drsbokslutet. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nigon vasentlig osiakerhetsfaktor som avser sddana hiandelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om féreningens forméga att fortsdtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen
att det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberéttelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsbokslutet om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som

lav2
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inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida hiandelser eller forhéllanden gora
att en forening inte langre kan fortsitta verksamheten.

e utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i &rsbokslutet, daribland
upplysningarna, och om &rsbokslutet dterger de underliggande transaktionerna och héndelserna i
enlighet med bokforingslagen.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Forenings revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och ddarmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mél &r att uppné en
rimlig grad av sdkerhet om huruvida &rsbokslutet har uppréttats i enlighet med bokféringslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover vAr revision av drsbokslutet har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for DHB Vistra for &r
2024. Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vért uttalande.

Styrelsens ansvar

Det idr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vért mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedoma om négon styrelseledamot i nagot véasentligt
avseende foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka dtgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersiattningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
grundar sig framst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning och &vriga valda revisorers bedomning med
utgéngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sédana atgéarder, omréden och
forhallanden som é&r visentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sédrskild betydelse for
foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna étgérder och andra
forhéllanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

\I
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Verksamhetsplan 2025-2027
med fokusomrade 2025

VASTRA

Styrelsen, kansliet och arbetsgruppernas uppdrag

APRtiviteter och utbildningar

Styrelsen och arbetsgrupperna dr sammansatt av medlemmar som ar féraldrar eller annan nirstaende till barn med olika
funktionsnedséttningar. Vi bor pa olika platser i upptagningsomrédet, vilket gor att vi finns nira vira medlemmar.

Styrelsens uppdrag ar att verkstéilla Arsmotets beslut i enighet med féreningens syfte, samt strdva mot en utveckling
inom véra malgruppers intresseomraden.

DHB Vistra kansli och TUFF ska ha en vil fungerande verksamhet. Vi arbetar kontinuerligt med organisation och verk-
samhetsutveckling for att ha en langsiktig fungerande verksamhet. Forbattringar ska goras
efter behov.

Styrelsen ansvarar for rekryteringen till arbetsgrupper.
Arbetsgrupper verkar i enighet med féreningens syfte och arsmotets onskan.

Ekonomigrupp, ungdomsgrupp, valberedning, intressepolitisk grupp, sommarlagergrupp,
SPEX-grupp (sprakstorning/flerfunktionsvariation), informationsspridning/media.

Vi erbjuder en mangd aktiviteter pa svenska och med svenskt teckensprak, se aktivitetspla-
nen. Aktiviteterna framjar tillgdnglighet och fritidsintresse samt skapar en samhorighet och gemenskap.

Vi erbjuder utbildning och kurser i teckensprak samt taktilt teckensprak. Det sker genom teckensprakshelger, var lager-
vecka samt inte minst genom att vara TUFF-anordnare. Familjer traffas, umgéas och far kvalificerad undervisning av teck-
enspraksléarare utifran de behov som finns. Det kan vara bade pa teckensprak, tecken som stod eller taktilt teckensprak.

Styrelsen och arbetsgrupper planerar aktiviteter med hansyn till geografiskt lage, deltagares onskemal och intresse,
samt utvarderar kontinuerligt.

Fokusomraden 2025

Att DHB Vistra har en aktiv och engagerad styrelse som effektivt kan verka for foreningens bésta. Vi vill fortsatta att
utveckla styrelsearbetet for att alla 1 styrelsen ska fa goda mojligheter att medverka i styrelsearbetet utifran sina
forutsattningar.

Att kansliet ska tillsammans med styrelsen fokusera pa att marknadsfora DHB Vistra som forening for att na ut till
familjer som tillh6r vara malgrupper. I marknadsforingen kommer vi att anvénda oss av olika kanaler och uppsékande
verksamhet 1 vart upptagningsomrade for att na ut till potentiella medlemsfamiljer och andra instanser/enheter som ar
intresserade av var forening.

Att utoka mojligheter for familjer 1 behov av teckenspraket samt taktilt teckensprak att gd TUFF-utbildning hos DHB
Viastra genom att sprida information till regioner och andra intressenter i hela Sverige.

Att under verksamhetsaret utveckla vidare former f6r ungdomars inflytande. Vi fortsétter arbetet med ungdomsgruppen,
styrd och organiserad av ungdomar, 1 féreningen.

Att analysera medlemmars synpunkter (enkiter, workshopar, mm) fran féregdende verksamhetsar och arbeta med att ta
vara pa och implementera idéer och forslag som kommit fran medlemmar.

Att fortsatt utveckla vart intressepolitiska arbete med utgangspunkt i medlemmarnas behov och i samarbete med vara
medlemmar. Fokus i1 detta arbete kommer att ligga pa obegriansat antal TUFF-timmar, logopedifragor, sprakstérning och
tillgang till tolk. Vi vill ldra av och inspireras av nordiska linder med storre mojligheter till teckenspraksutbildning och
darfor ska kansliet och styrelsen mojliggora for det arbetet.

Att fortsatt arbeta med riktad rekrytering for storre kulturell mangfald bland vara medlemmar dér vart fokus kommer att
ligga pa att sprida information om féreningen till potentiella medlemmar bland nyanldnda svenskar och deras barn, t ex
pé skolor och hos kursanordnare.
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Intressepolitiska fragor

DHB Viistra ska verka for att:

Véara barn och ungdomar ar fullt delaktiga, jamlika och har inflytande i ett tillgdngligt samhalle.

Starka vara malgrupper, sprida kunskap inom DHB och hoja samhéllets kunskapsni-
va samt alltid fokusera pa vara barn och ungdomars mojligheter.

Véara barn och ungdomar ska ges moéjlighet till en aktiv fritid.
Vara malgrupper ska ha en trygg och fungerande kommunikation i alla situationer.
Vara malgrupper ska ha tillgang till basta mdjliga hjalpmedel och anpassade miljéer.

Vara barns ratt till flersprakighet.

Vart intressepolitiska arbete f6ljs upp genom kartlaggning av medlemmars behov.

Larare och personal ges kunskap om barnets funktionsvariation/er och deras mdjligheter, samt att prov och bedom-
ning i skolan ska genomforas utifran elevers forutsattningar for att uppna kunskapskraven.

Véara barn ska erbjudas undervisning i skolformer som passar deras sarskilda 6nskemal och behov.

N4 ut med vara intressepolitiska fragor bland annat genom att féra dialog med beslutsfattare delta i seminarier,
brukarrad, natverkstraffar samt 4ven narvara och informera vid olika méssor och utstéllningar.

TUFF (teckenspraksutbildning for vissa foraldrar) ska vara obegrinsad och ges kraftigt utékade deltagartimmar.

Arbeta for att personal som moéter vara barn i olika sammanhang ska ge stod och resurser utifran barnens och
foraldrarnas basta.

Ge foraldrar mojlighet till sprakutveckling, information och stéttning i fragor som ror vara malgrupper.

Informationsarbete

Vi vill nd ut med information till vara malgrupper och darigenom bli fler medlemmar. Som ett led i detta har vi
malsittningen att sprida information pa de platser dar mélgrupperna finns.

Vi vill sprida information om vara malgrupper och beskriva hur livet paverkas for familjer som har barn med
sprakstorning, horselnedsittning och/eller dévhet.

Nyhetsbrev publiceras varje ménad. I nyhetsbrevet finns nyhetsnotiser inom omradet, information fran styrelsen
eller annat inom DHB, inbjudningar till kurser och aktiviteter.

P4 var hemsida, www.dhb.se/vastra, samlas information om féreningen. Har finns kontaktuppgifter, aktivitets-
plan, rapporter och intressanta inbjudningar. Hemsidan uppdateras regelbundet. P4 hemsidan finns bl.a. informa-
tionsblad som man kan ladda ner.

DHB Vastra anviander sig av sociala medier s som t.ex. Facebook och Instagram och fungerar som en plattform for
informationsspridning och erfarenhetsutbyte. Vi har en allmin sida och en medlemsgrupp for vira medlemmar.

Utvdrdering av mal och fokusomraden

Utvardering av verksamhetsplanen sker 16pande pa styrelseméten och
infér néasta drsmote.
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Kurser och aktiviteter 2025

Datum

2-5 januart
1-2 mars
29-30 mars
12 april
26-27 april
3 maj

11 maj
28-29 juni
12 juli

3-9 augusti
6 september
20-21 september
4 oktober

11-12 oktober

18 oktober

1-2 november

29-30 november

Aktivitet

Skidresa till Brands

TAKK / Teckensprakskurs for familjer

Arsmdte och aktivitetshelg

Hajk

Styrelsens arbetshelg
Activity/Bumperball

Dressin och minigolf med picknick
Skara Sommarland
Ungdomstriff, Aldre

Tecken- och Sprakldger pa Isaberg
Skordefest, Tjoloholms slott
Styrelsens arbetshelg
Ungdomstrdff, Yngre

TAKK/ Teckensprakskurs for alla
vuxna och ungdomar

Malgruppstraff SPEX
Naturhistoriska Museet

Halloween pd Kronocamping

Kokpunkten / Prison Island

Reservation for eventuella fordndringar

Plats
Brands
Vinersborg
Jonkoping
Uddevalla
Vinersborg
Goteborg
Ambjornarp
Skara
Varberg
Hestra
Fjdaras
Viinersborg
Goteborg

Alingsas

Goteborg

Lidkoping

Visterds
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Budget 2025

Intdkter KR
Bidrag Kommuner 110.000
Bidrag Stiftelser och fonder 2168.500
Bidrag Kyrkor och Lions Club 50.000
Bidrag Regioner 482.100
Bidrag ABF och Sisus 222.000
Medlembidrag och medlemsauvgifter 45.500
Deltagaravgifter 583.700
Personalbidrag och ovriga intdkter 618.200
TUFF - Teckenspraksutbildning for vissa fordldrar 4 496.600
SUMMA 8 776.600

Kostnader KR
Kurser och aktiviteter, ldgerverksamhet och moten 2126.216
Lokaler inkl. el 88.097
Kontorsmaterial, porto, reklam och PR samt trycksaker 40.700
Personalkostnader inkl. arvode vid aktiviteter och ldger 1767.227
Revision och darsbokslut 30.750
Medlemsauvgifter Funktionsrdtt, ABF m.fl. 10.000
Inventarier 10.000
Verksamhetskostnad och évriga kostnader 207.010
TUFF - Teckenspraksutbildning for vissa fordldrar 4 496.600

SUMMA 8 776.600



Styrelsen for DHB Vistra tackar
medlemmarna for fortroendet att leda
foreningen under det gangna aret.

DHB VASTRA

DISTRIKTSORGANISATIONEN
FOR DOVA OCH HORSELSKADADE BARN SAMT
BARN MED SPRAKSTORNING | VASTRA SVERIGE



