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Riksforbundet for dova, horselskadade barn och barn med sprékstorning, DHB, ar en
fordldraorganisation som startade 1949 och aktivt arbetar for att vara mélgrupper ska vara
delaktiga, jaimlika samt ha inflytande i ett tillgingligt samhille. Aven barn med ytterligare
funktionsnedsédttningar dr en viktig grupp inom var organisation. Grunden for véara
stillningstaganden dr vara samlade erfarenheter 1 forbundet. Viktiga dokument for vért arbete
ar Barnkonventionen och FN-konventionen om rdttigheter for personer med
funktionsnedséttning. Vart arbete utgéar dven fran Sveriges spraklag, som ger svenskt
teckensprak stdllning motsvarande de nationella minoritetsspraken.

Riksforbundet DHB anser att det dr viktig och angelédget att gora en 6versyn av Allménna
Arvsfondens roll och verksamhet. Vi dr dirfor positiva till att en utredning nu har fatt arbeta
och komma med forslag. Redan for tre &r sedan 1 vért svar pa utredningen om ett forstirkt
civilsamhille! vilkomnade Riksforbundet DHB utredningens forslag om en dversyn av

kriterierna for stod ur Allméinna arvsfonden.

I Palett for ett stirkt civilsamhélle SOU 2016:13



Sammanfattning
Riksforbundet DHB stiller sig positiv till utrednings forslag, och vi véljer hér att limna
synpunkter pa delar av avsnitten 5, 6 och 7. Vi har endast synpunkter pd den del som omfattar

fragor som beror ideella organisationer.

Riksforbundet DHB upplever att Arvsfondens arbete pa ménga sitt genomsyras av
grundldggande demokratiska virderingar som inkludering, delaktighet och tillgdanglighet, men
en tydlig form for hur demokrativillkoret provas i en organisation kan bara dka transparensen
och legitimiteten for Arvsfondens verksamhet och forutsdgbarheten vid

ansOkningsforfarandet.

Riksforbundet DHB vélkomnar en dversyn av ansokningskriterierna eftersom vi anser att som
de ser ut idag, kan leda till osdkerhet infor en ansdkan. Det krdvs vdsentliga resurser for att
gora en komplett ansdkan, och det kan vara sa att manga mindre organisationer darfor véljer

att prioritera bort att gora en ansokan eftersom utfallet dr oforutsidgbart.

Riksforbundet DHB ser ett vixande behov av att projektets karaktédr kan behdva pdverka den

tid som projektet pagér. Vi utvecklar vart resonemang i vart svar under avsnitt 6.

Riksforbundet DHB stiller sig positiva till utredningens forslag att stdd inte fa 1dmnas till en
organisation som frimjar, uppmanar till eller forsvarar terrorism eller som 1 dvrigt inte

respekterar ménskliga réttigheter.

5.2 Demokrativillkor som forutsittning for statsbidrag m.m.

5.2.1 Arvsfondsdelegationens demokrativillkor

Det finns idag inget krav pa att de organisationer som beviljas stod fran Arvsfonden ska

uppfylla ndgon form av demokrativillkor, men det har framgétt av praxis. Det dr vedertagna

definitioner sdsom att organisationens verksamhet ska vila pd demokratisk grund och att

organisationens stadgar inte far strida mot demokratins idéer. Ingen organisation har fram till



idag fatt avslag pa sin ansdkan med motiveringen att de inte uppfyller demokrativillkoret,
eller att ett inganget avtal avbrutits av de skélen, detta sdger dock vildigt lite om huruvida
organisationerna lever upp till demokrativillkoret. Det séger inte heller ndgot om
organisationen dr demokratiskt uppbyggd, har ett demokratiskt arbetssitt eller respekterar de
minskliga réttigheterna, efter att de har beviljats medel frdn Arvsfonden. Riksférbundet DHB
anser darfor att det finns ett behov av en 6kad réttssékerhet och att ett sddant villkor darfor

bor formuleras.

Riksforbundet DHB upplever att Arvsfondens arbete pd minga sétt genomsyras av
grundlidggande demokratiska vérderingar som inkludering, delaktighet och tillgdnglighet, men
en tydlig form for hur demokrativillkoret provas i en organisation kan bara 6ka transparensen
och legitimiteten for Arvsfondens verksamhet och forutsdgbarheten vid

ansokningsforfarandet.

Utredningen redogor relativt ingdende for hur Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhillesfragor arbetar med att analysera bidragssdkande organisationer som
myndigheten de senaste aren har genomfort, Vart forbund ser MUCF som ett gott exempel pa
hur kravet pa demokrati kan uppfyllas. Vi anser att nér det giller den ideella sektorn stéller
véar samhillsutveckling striktare krav pa begreppet demokrati dn tidigare. Idag ar det vanligare
att forekommer krav pd snabba fordndringar och resultat ofta i enskilda fragor. Vi ser att det
paverkar den ideella sektorn genom att flera alternativa organisationsformer skapas och att
dessa ofta praglas av ett mer kortvarigt engagemang i enskilda fragor. Detta per se behdver
inte innebdra en urholkning av synen pd demokrati i organisationer, men vi anser att detta bor

tas 1 beaktande vid sdkerstallande av demokrativillkoret.

6 Reformbehov

Riksforbundet DHB ér eniga med utredningen om att vissa kriterier 1 ansokningen till
Arvsfonden &r oklara och kan uppfattas som komplicerade. Vart forbund har blivit beviljade
flera projekt av Arvsfonden, men vi har dven fatt avslag pd ansdkningar och har vid négra
tillfallen haft svart att forstd Arvsfondens resonemang, trots att vi har en hel del erfarenhet av

att soka projekt. Otydlighet i kriterierna kan leda till osdkerhet infér en ansdkan eftersom det



kréavs visentliga resurser for att géra en komplett ansokan, och manga mindre organisationer

véljer darfor att prioritera bort att géra en ansdkan eftersom utfallet dr oforutsdgbart.

Utredningen tar dven upp att kunskapen om Arvsfonden har minskat inom olika grupper i
sambhéllet och att detta skulle vara en anledning till farre antal ansdkningar. Detta stods av
exempelvis Statskontorets? rapport. Okad information om Arvsfonden ér bra, men den bér,
for att uppna avsedd verkan, da vara tydligare hur ansokningskriterier tolkas for att inte vicka
felaktiga forvantningar. Generellt anser vi att Arvsfondsdelegationens praxis bor vara mer
transparent och att kriteriernas tolkning och tillimpning tydligare for att uppna en bittre
forutsdgbarhet. Vi menar att det skulle vara positivt for de som ansoker om projektmedel, for
allménhetens forstaelse for vilka projekt som beviljas medel och for allménhetens fortroende

for Arvsfonden som samhallsaktor.

Vart forbund svarade pa utredningen for ett stirkt civilsamhille. Det vi sdrskilt valde att
uppmarksamma var dé de forslag som fanns om att kunna bevilja projektbidrag for mindre
omfattande projekt med kortare handlaggningstid. Vi ansag da som nu att det &r en bra idé. Vi
som organisation sdg hir en mdjlighet att genomfora flera specifika, avgransade projektidéer
med lokal forankring. En annan viktig del i vart svar var att vi under de senaste aren hade
upplevt en 6kad oppenhet fran Arvsfonden, men att vi ansdg att det fanns en stor potential i en

annu mer utvecklad dialog som skulle kunna ge ytterligare effekt i att nd 6nskade resultat.

Riksforbundet DHB anser, sdsom den tidigare utredningen ocksa nimnde, att det
nyskapandekriteriet kan uppfattas som begrinsande och vi menar att det kan vara lampligt
med en Oversyn av stodkriterierna. Det finns svarigheter med att tolka ett kriterium som
nyskapande, och vi dr eniga med den tidigare utredningen om ett stirkt civilsamhélle, att det
finns skél for en omformulering for att géra det mojligt for ett bredare spektrum av projekt
ska kunna beviljas. For mindre organisationer kan ett dtagande pd tre &r uppfattas som alltfor
langvarigt for att man ska vaga ge sig ini det. Arvsfonden har en unik mojlighet att kunna
bidra till att &ven mindre grupper i1 vart samhélle kan fi vara med och utveckla en ny
verksamhet eller metod, och var uppfattning dr dirfor att &ven projekt av mindre omfattning
bor kunna fi mdjlighet att genomforas. Vi representerar personer som dr dova, har en

horselnedsittning eller sprakstorning, och dessa funktionsnedséttningar 1 kombination med
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andra. Inom vart forbund finns mindre grupper av barn, ungdomar eller anhoriga som har
diagnoser som endast ndgra hundra i Sverige har. Med mindre medel och pé kortare tid &n tre
ar ser vi idag flera mojligheter tillsammans med vara medlemmar, men inga mdjligheter till

finansiering.

Projekt idag har inte sdllan fragor om att 16sa véxande sociala och kulturella klyftor i
samhdllet som utgangspunkt och det dr fragor som kan behdva ett mer langsiktigt stod for att
ge resultat. Inom funktionshinderfrdgorna ser vi att de sociala och kulturella klyftorna ger en
komplexitet 1 samhillet som innebér att flera dimensioner én tidigare maste tas 1 beaktande.
Darfor ser Riksforbundet DHB ett behov av att projektets karaktir kan paverka den tid som
projektet pagar.

Vart forbund delar den tidigare utredningens uppfattning att en &dndring av de kriterier som
giller for att fa bidrag ur Allménna arvsfonden skulle kunna motivera fler organisationer att
ansOka om projektfinansiering, vilket skulle leda till ett mer effektivt utnyttjande av de medel

som finns 1 fonden.

7.4.2 Stod ska inte fa limnas till en organisation med anknytning till terrorism

eller som i ovrigt inte respekterar minskliga rittigheter

Riksforbundet DHB stéller sig positiva till utredningens forslag att stod inte & ldmnas till en
organisation som frdmjar, uppmanar till eller forsvarar terrorism eller som 1 6vrigt inte

respekterar ménskliga réttigheter.

Vi dr helt eniga med utredningen i att ett demokrativillkor dr, med tanke pa den betydelse som
medel fran Arvsfonden har for det civila samhaéllet, &r sirskilt betydelsefullt for Allménna
arvsfondens sokkriterier. Vi hdanvisar hér till vart svar under 5.2.1). Liksom utredningen

foreslar, anser vi det vara av stor vikt att demokrativillkoret regleras i lag.

7.4.3 Organisationers ansvar for foretridares agerande



Riksforbundet DHB stéller sig positivt till utredningens forslag att en organisation vars
foretradare forsvarar, uppmanar till eller frimjar terrorism eller i dvrigt inte respekterar
maénskliga réttigheter endast far fortsatt stod under forutsittning att de genast vidtar de
atgirder som behovs for att sdkerstélla att agerandet inte upprepas, och att de kan visa att de

har vidtagit rimliga atgérder for att forsdkra sig om att foretradaren var lamplig for sitt

uppdrag.

Vi ér eniga med utredningen i att om skrivningen ska ha ndgon faktisk verkan bor ett
demokrativillkor dven omfatta ageranden av enskilda personer som pé olika sitt foretrdder en
organisation och séledes inte endast avse ageranden som kan tillskrivas organisationen i sig
som juridisk person. Organisationen far anses ha en skyldighet och ocksd en mdjlighet att ha
vetskap over hur foretrddare agerar 1 verksamheten, bade 1 offentliga sammanhang men dven
inom den egna organisationen. P& grund av frdgans karaktdr kommer det alltid att vara en
frdga om en beddmning i det enskilda fallet, dock bor faktorer som allvaret i personens
agerande, koppling till organisationen, tiden det har pagatt ha och vilken typ av organisation
det ar ha stark baring. Exempelvis far det anses vara extra klandervért om foretrddare for en
ménniskordttsorganisation inte respekterar ménskliga réttigheter, eftersom just respekten och

forsvaret for ménskliga rattigheter ger organisationen legitimitet.

Dag som ovan

Jan Hoglund

Ordforande Riksforbundet DHB






